Satzung der PROTECM

Moderne Wohnungsbhaugenossenschaft eG

I. Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens

§1
1

Firma und Sitz
Die Firma der Genossenschaft lautet: Protectum Moderne Wohnungsbaugenossenschaft eG

2. Der Sitz der Genossenschaft ist 63868 Gropwallstadt

§2 Zweck und Gegenstand

1. Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftliche Forderung und Betreuung der Mitglieder,
insbesondere durch die Wohnungsversorgung der Mitglieder der Genossenschaft sowie die
Maglichkeit des Eigentumserwerbs genossenschaftlichen Wohnraums.

2.

a)  Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen errichten, erwerben,
renovieren und betreuen. Sie kann alle im Bereich der Wohnungswirtschaft, des Stadtebaus
und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben Gibernehmen.

b)  Vom Zweck der Genossenschaft werden auch Wohnanlagen und dazugehdrige Gemeinschafts-
anlagen und/oder Folgeeinrichtungen erfapt, soweit sie Teil einer gemischt genutzten Anlage
sind, die Laden und Raume und/oder Gewerbebetriebe- insbesondere Hotels - sowie soziale,
wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen erfasst.

¢) Innerhalb dieser Grenzen ist die Genossenschaft zu allen Geschaften und Mapnahmen berech-
tigt, die zur wirtschaftlichen Férderung und Betreuung der Mitglieder, sei es mittelbar oder
unmittelbar, notwendig oder niitzlich erscheinen, insbesondere auch, sich dritter Unterneh-
men zu bedienen oder sich an solchen zu beteiligen.

3. Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebs auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

Il. Mitgliedschaft

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft kénnen erwerben:

a)  natirliche Personen

b)  Personengesellschaften des Handelsrechts

c) juristische Personen des privaten oder ffentlichen Rechts

2. Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a)  eineunbedingte Erkldrung des Beitritts, die den Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes
entsprechen muss

b)  Beschluss des Vorstands liber die Zulassung als Mitglied und

¢)  Eintragung in die von der Genossenschaft gefiihrte Liste der Mitglieder

3. Das Eintrittsgeld betrdgt 10% der Beteiligungssumme bei Einzahlungen in Raten und ist mit
der Annahme des Antrages fallig. Das Eintrittsgeld ist sofort und in voller Hohe fallig und vor
Aufbau des Kapitalkontos zu begleichen. Es ist in keiner Form riickzahlbar.Der Vorstand kann
Ratenzahlung zulassen.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch
+ Ausschluss (§9)

- Kiindigung (§5)
- Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6)
+ Aufldsung einer juristischen Person oder Personengesellschaft des Handelsrechts (§ 8 )

§5 Kiindigung

1. Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres unter Einhaltung einer
Frist von fiinf Jahren in Textform kiindigen. Die Genossenschaft kann auf die Schriftform bestehen.

2. Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, kann es schriftlich einen
oder mehrere Geschdftsanteile seiner zusatzlichen Beteiligungen zum Schluss eines Ge-
schaftsjahrs unter Einhaltung einer Frist von zwei Jahren kiindigen.

3. Fiirdie Schliepung eines Mitgliedskontos ist eine Gebiihr in Hohe von 30,00 £ fallig.

§ 6 Ubertragung des Geschiftsquthabens

1. Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe eines Geschaftsjahres, sein Geschaftsguthaben

durch schriftlichen Vertrag einem anderen tibertragen und hierdurch aus der Genossenschaft
ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber an seiner Stelle Mitglied wird. Ist
der Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung des Geschaftsquthabens nur zuldssig,
sofern sein bisheriges Geschaftsguthaben nach Zuschreibung des Geschaftsquthabens des
Verduperers den zuldssigen Gesamtbetrag der Geschaftsanteile, mit denen der Erwerber be-
teiligt ist oder sich beteiligt, nicht tibersteigt.

§ 7 Tod eines Mitglieds

1.

2.

Mit dem Tode eines Mitglieds geht die Mitgliedschaft auf den Erben iiber. Die Mitgliedschaft
endet mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.

Die Erbenstellung ist durch Erbschein nachzuweisen. Fiir den Fall der Beerbung des Erblassers
durch mehrere Erben ist der Genossenschaft auf deren Anforderung hin ein empfangs- und
vertretungsberechtigter Miterbe zu benennen.

Auflosung einer juristischen Person oder Personengesellschaft des Handelsrechts
Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft des Handelsrechts aufgeldst
oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem
die Auflosung oder das Erloschen wirksam geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge
wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfol-
ger fortgesetzt.

Ausschluss
Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschaftsjahres ausgeschlossen
werden, wenn

a)

0
d)
e)

9

§12
1

es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsmapigen
oder sonstigen der Genossenschaft gegeniiber bestehenden Verpflichtungen nicht nach-
kommt.

es durch Nichterfiillung seiner Verpflichtung gegeniiber der Genossenschaft dieser schédigt
oder geschadigt hat.

sein Wohnsitz oder dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist.

es zahlungsunfahig ist.

das Vertrauensverhdltnis zwischen der Genossenschaft und ihm gestort ist.

es gegen die guten Sitten verstopt.

sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren ldsst.

Fiir den Ausschluss ist der Vorstand zusténdig. Mitglieder des Vorstands oder des Aufsichts-
rats kénnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen werden.
Dem auszuschlieBenden Mitglied ist vorher die Mdglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss
zu dupern.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen vom Vorstand durch eingeschriebe-
nen Brief (z.B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Absendung desselben
kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen.

Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des Ausschliepungsbe-
schlusses durch einen an den Vorstand gerichteten Brief (z.B. Einwurfeinschreiben) gegen
den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat missen die Beteiligten Gelegenheit zur Stellungnahme
erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Be-
schluss ist den Beteiligten durch eingeschriebenen Brief (z.B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

Auseinandersetzung

Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossen-
schaft ist in allen Fdllen des Ausscheidens der festgestellte Jahresabschluss mapgebend;
Verlustvortrdge sind nach dem Verhdltnis der Geschaftsanteile zu beriicksichtigen. Im Falle
der Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.
Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben nach Feststellung des
mapgeblichen Jahresabschlusses auszuzahlen. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der
Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden fdlligen Forde-
rungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Riicklagen und das sonsti-
ge Vermdgen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

Reicht das Vermdgen der Genossenschaft einschlieplich der Riicklage und aller Geschafts-
guthaben zur Deckung der Schulden nicht aus, so ist das ausscheidende Mitglied verpflichtet,
von dem Fehlbetrag einen nach dem Verhdltnis der Geschdftsanteile zu berechnenden Anteil,
hochstens jedoch den Teil eines Geschaftsanteils, der noch nicht eingezahlt ist, an die Ge-
nossenschaft zu zahlen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des
Mitglieds fiir einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Konkurs- oder Vergleichsverfahren.
Die Absdtze 1bis 3 gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung bei der Kiindigung einzel-
ner Geschdftsanteile.

Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach Mapgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung
die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Genos-
senschaft mitzuwirken. Er hat insbesondere das Recht:

die Einrichtungen der Genossenschaft nach Mapgabe der dafiir getroffenen Bestimmungen zu
benutzen;

an der Generalversammlung/Vertreterversammiung, an ihren Beratungen, Abstimmungen
und Wahlen teilzunehmen und dort Auskiinfte {iber Angelegenheiten der Genossenschaft zu
verlangen, soweit dem § 34, Abs. 2 nichts entgegensteht;

Antrége fiir die Tagesordnung der Generalversammlung/Vertreterversammlung einzureichen;
hierzu bedarf es der Unterschrift mindestens des zehnten Teils der Mitglieder (§ 28 Abs. 4);
bei Antrégen auf Berufung einer auBerordentlichen Generalversammlung/Vertreterversamm-
lung mitzuwirken; zu solchen Antrdgen bedarf es der Unterschrift mindestens des zehnten
Teils der Mitglieder (§ 28 Abs. 2);

an den satzungsgemap beschlossenen Ausschittungen teilzunehmen;

die Niederschrift tiber die Generalversammlung/Vertreterversammlung einzusehen;

den Genossenschaftsmitgliedern, die Forderung nach § 17 EigZulG (Eigenheimzulagegesetz)
erhalten, wird unwiderruflich das vererbliche Recht auf Erwerb von Eigentum an der von ih-
nen zu Wohnzwecken genutzten Wohnung fiir den Fall eingerdumt, dap die Mehrheit der in
einem Objekt wohnenden Genossenschaftsmitglieder der Begriindung von Wohnungseigen-
tum und VerduBerung der Wohnungen schriftlich zugestimmt hat. Der Kaufpreis wird durch
die Genossenschaft nach dem Verkehrswert festgesetzt. Die Beachtung dieses Rechts im Falle
der Verschmelzung mit einer anderen Genossenschaft oder der Entnahme des Objekts aus
dem Vermdgen der Genossenschaft ist sicherzustellen.

Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren und das genos-
senschaftliche Unternehmen nach Krdften zu unterstiitzen. Es hat insbesondere den Bestim-
mungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschliissen der Generalver-
sammlung/Vertreterversammlung nachzukommen und das jeweils festgelegte Eintrittsgeld
zu bezahlen, die geltenden allgemeinen Lieferungs- und Zahlungsbedingungen einzuhalten
sowie Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informatio-
nen der Genossenschaft gegeniiber Aupenstehenden vertraulich zu behandeln. Das Mitglied
hat der Genossenschaft alle fiir die Geschaftsbeziehung wesentlichen Tatsachen, insbeson-
dere Anderung seines Namens, seiner Verfiigungsfahigkeit und seiner Anschrift unverziiglich
mitzuteilen. Unterbleibt dies, ist die Genossenschaft berechtigt, die ihr daraus entstandenen
Kosten dem Mitglied zu belasten. Bei Zahlungsverzug ist die Genossenschaft berechtigt, dem
Mitglied eine Mahngebiihr in Hohe von € 6,00 in Rechnung zu stellen.



2.

Das Mitglied hat die von ihm gezeichneten Geschaftsanteile grundsétzlich in voller Hohe ein-
zuzahlen. Zur Bearbeitung seines Mitgliedskontos hat es eine jahrliche Bearbeitungsgebiihr
von €17,00 zu zahlen. Die angefallenen Gebiihren werden dem Einlagenkonto belastet.

lll. Organe der Genossenschaft

§13

Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind

A.

§15

§16

§17

Der Vorstand
Der Aufsichtsrat
Die Generalversammlung

. Der Vorstand

Leitung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

Der Vorstand fiihrt die Geschafte der Genossenschaft gemap den Vorschriften der Gesetze,
inshesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschéftsordnung fiir den
Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und aupergerichtlich nach Mapgabe des
§15. Erist von den Beschrénkungen des § 181 BGB befreit.

Vertretung

Zwei Vorstandsmitglieder kdnnen rechtsverbindlich fiir die Genossenschaft zeichnen und
Erkldrungen abgeben. Die Genossenschaft kann auch durch ein Vorstandsmitglied mit einem
Prokuristen gesetzlich vertreten werden.

Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur rechtsge-
schaftlichen Vertretung ist zuldssig. Naheres regelt die Geschéftsordnung fiir den Vorstand.

Aufgaben und Pflichten des Vorstands

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch
ihre Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.
Der Vorstand hat insbesondere

die Geschafte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ordnungsgemap zu
fihren;

die fiir den ordnungsgemaépen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen und sachlichen
Mapnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren;

sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgemap erbracht und die Mitglie-
der sachgemap betreut werden;

eine Geschaftsordnung nach Anhdrung des Aufsichtsrats aufzustellen, die vom Vorstand ein-
stimmig zu beschliefen und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist;

fiir eine ordnungsgemape Buchfiihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen zu sorgen;
ordnungsgemape Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis zum Ende des Geschafts-
jahres aufzustellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;

spatestens innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahrs den Jahresabschluss
und Lagebericht aufzustellen, dem Aufsichtsrat unverziiglich und sodann mit dessen Be-
merkungen der Generalversammlung/Vertreterversammlung zur Feststellung des Jahresab-
schlusses vorzulegen;

ein Verzeichnis der Mitglieder zu fiihren, sowie fir die ihm nach dem Genossenschaftsgesetz
obliegenden Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu tragen;

dem gesetzlichen Priifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrdge fiir die
Generalversammlung/Vertreterversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

im Priifungsbericht festgestellte Méngel abzustellen und dem gesetzlichen Priifungsverband
hieriiber zu berichten;

dem gesetzlichen Priifungsverband von beabsichtigten Satzungsénderungen rechtzeitig Mit-
teilung zu machen.

Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljdhrlich, auf Verlangen auch in kiirzeren
Zeitabstdnden u. a. vorzulegen:

a)
b)

]
d)

eine Ubersicht iiber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen Zeit-
raum anhand von Zwischenabschliissen;

eine Aufstellung tiber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschlieplich der
Wechselverpflichtungen und des Biirgschaftsobligos;

eine Ubersicht iiber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite;

einen Unternehmensplan, aus dem insbesondere der Investitions- und der Kapitalbedarf her-
vorgeht;

einen Bericht iiber besondere Vorkommnisse; hieriiber ist vorab erforderlichenfalls unverziig-
lich der Vorsitzende des Aufsichtsrats zu versténdigen.

Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.

Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und angestellt. Der Aufsichtsratsvorsitzende un-
terzeichnet mit jedem hauptamtlichen Vorstandsmitglied einen schriftlichen Dienstvertrag.
Das Dienstverhaltnis eines Vorstandsmitglieds kann unter Einhaltung der vertraglichen oder
gesetzlichen Frist durch den Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden gekiindigt
werden. Fiir die auerordentliche Kiindigung des Dienstverhdltnisses aus wichtigem Grunde
(fristlose Kiindigung) ist die Generalversammlung/Vertreterversammlung zustandig. Die Kiin-
digung hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

Die Generalversammlung/Vertreterversammlung kann jederzeit ein Vorstandsmitglied seines
Amtes entheben.

Der Aufsichtsrat ist befugt, nach seinem Ermessen Mitglieder des Vorstands vorldufig
bis zur Entscheidung der unverziiglich zu berufenden Generalversammiung/Vertreter-
versammlung von ihren Geschéften zu entheben und die erforderlichen Mapnahmen zur
einstweiligen Fortfiihrung der Geschafte zu treffen. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit
von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Den vorldufig des Amtes enthobenen
Mitgliedern des Vorstandes ist in der Generalversammlung/Vertreterversammlung Gehdr
zu geben.

§19 Willensbildung

1.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er fapt
seine Beschliisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; im Falle des § 16 lit. d) ist Einstim-
migkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Beschliisse, die iiber den regelmdpigen Geschaftsbetrieb hinausgehen, sind zu Beweiszwe-
cken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren und von den an der
Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

Wird {iber geschdftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen
eines Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder ein
von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beriihren, so darf das betroffene
Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied
ist jedoch vor der Beschlussfassung zu hdren.

§ 20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen.
Durch Beschluss des Aufsichtsrats kann die Teilnahme ausgeschlossen werden. In den Sitzungen
des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte {iber geschaftliche Angelegen-
heiten zu erteilen.

§ 21 Kredit an Vorstandsmitglieder
Kredite an Vorstandsmitglieder bediirfen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats.

B. Der Aufsichtsrat

§ 22 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

1.

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfiihrung des Vorstands zu {iberwachen und sich zu diesem
Zweck ber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit hier-
{iber Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm
zu bestimmende Mitglieder die Biicher und Schriften der Genossenschaft einsehen sowie den
Kassenbestand und die Bestande an Wertpapieren und Handelspapieren priifen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag des Vorstands
fiir die Verwendung eines Jahresiiberschusses oder fiir die Deckung eines Jahresfehlbetrages
zu priifen. Er hat sich dariiber zu duBern und der Generalversammlung/Vertreterversamm-
lung vor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Priifung der Bestdnde mitzuwirken. Er hat zu
diesem Zweck unter anderem die Bestandsaufnahme zu priifen und zu unterzeichnen. Der
Aufsichtsratsvorsitzende hat die ihm nach Beendigung der Inventur ibergebene Durchschrift
des Wareninventars fir die gesetzliche Priifung aufzubewahren bzw. fiir eine ordentliche Ver-
wahrung zu sorgen.

Der Aufsichtsrat kann zur Erfiillung seiner gesetzlichen und satzungsmépigen Pflichten aus
seiner Mitte Ausschiisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen bedienen. Soweit der
Aufsichtsrat Ausschiisse bildet, bestimmt er, ob diese beratende oder entscheidende Befugnis
haben; auperdem bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss muss mindes-
tens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte
seiner Mitglieder anwesend ist.

Einzelheiten {iber die Erfiillung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die vom
Aufsichtsrat aufzustellende Geschaftsordnung. Ein Exemplar der Geschaftsordnung ist jedem
Mitglied des Aufsichtsrats gegen Empfangsbescheinigung auszuhéndigen.

Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben {iber
alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und
Kunden, die ihnen durch die Tétigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen
zu bewahren.

Die Aufsichtsratsmitglieder diirfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene Vergiitung
(Tantieme) beziehen. Dagegen kann neben dem Ersatz der Auslagen eine Aufsichtsratsvergi-
tung gewahrt werden, iiber die die Generalversammlung/Vertreterversammiung beschliept.

§ 23 Gemeinsame Sitzung von Vorstand und Aufsichtsrat, zustimmungsbediirftige

1.

2.
a)

Angelegenheiten

Uber die Grundsatze der Geschaftspolitik beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat nach ge-
meinsamer Beratung und durch getrennte Abstimmung.

Folgende Angelegenheiten bediirfen der Zustimmung des Aufsichtsrats:

der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerduPerung von Grundstiicken und grund-
stiicksgleichen Rechten, ausgenommen ist der Erwerb von Grundstiicken und grundstiicks-
gleicher Rechte zur Rettung eigener Forderungen;

der Erwerb und die Verduperung von dauernden Beteiligungen;

der Abschluss von Vertrdgen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von solchen Vertrd-
gen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfange fiir die Genossen-
schaft begriindet werden;

die Verwendung von Riicklagen gemap § 39;

den Beitritt zu Organisationen und Verbanden;

die Ausschiittung von Riickvergiitungen (s. § 43)

Festsetzung eines Eintrittsgeldes

Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im Verhinderungs-
falle von dessen Stellvertreter einberufen. Fiir die Einberufung gilt § 25 Abs. 5 entsprechend:
Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder
dessen Stellvertreter, falls nichts anderes beschlossen wird;

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des
Vorstands und mehr als die Hélfte der Mitglieder des Aufsichtsrats, darunter der Vorsitzende
oder sein Stellvertreter, anwesend sind.

Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im Auf-
sichtsrat findet.

Beschliisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das Ergeb-
nis der getrennten Abstimmung ist hierbei festzuhalten; ergdnzend gelten §19 Abs. 3 und § 25
Abs. 7 entsprechend.

§ 24 Zusammensetzung und Wahl

1.

2.
3.

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3, hochstens 5 Mitgliedern, die von der Generalver-
sammlung/Vertreterversammlung gewahlt werden.

Fiir die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 33.

Die Amtsdauer betrdgt in der Regel 3 Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss der Generalver-



sammlung/Vertreterversammiung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss
der Generalversammlung/Vertreterversammlung, die fir das dritte Geschaftsjahr nach der
Wahl! stattfindet. Hierbei wird das Geschdftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied ge-
wahlt wird, mitgerechnet. Jahrlich scheidet ein Drittel der Aufsichtsratsmitglieder aus; bei
einer nicht durch drei teilbaren Zahl zuerst der geringere Teil. In den beiden ersten Jahren
entscheidet das Los, spater die Amtsdauer. Bei Erweiterung des Aufsichtsrats scheidet von
den bisherigen Aufsichtsratsmitgliedern jeweils das dienstalteste Drittel aus; von den neuen
Mitgliedern scheidet durch Los ebenfalls ein Drittel aus, bis sich ein Turnus ergibt; sodann
entscheidet auch bei diesen Mitgliedern die Amtsdauer. Wiederwahl ist zuldssig.

4. Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur ndchs-
ten ordentlichen Generalversammlung/Vertreterversammlung, in der die Ersatzwahlen vor-
genommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Eine friihere Ersatzwahl durch
eine auperordentliche Generalversammiung/Vertreterversammiung ist nur dann erforderlich,
wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herab-
sinkt. Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.

5. Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst in den Aufsichtsrat gewdhlt wer-
den, wenn sie fiir ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.

§ 25 Konstituierung, Beschlussfassung

1. Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an jede Wahl aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und
einen Schriftfiihrer sowie fiir beide Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit
{iber die Amtverteilung neu zu beschliepen.

2. Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfalle durch
dessen Stellvertreter einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertreter nicht gewahlt
sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren dlteste Mitglied einberufen.

3. Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder, darunter der
Vorsitzende oder sein Stellvertreter anwesend sind. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit
der gliltig abgegebenen Stimmen, Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht
mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet bei
Stimmengleichheit das Los. § 33 gilt entsprechend.

4. Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege
schriftlicher, fernschriftlicher oder telegrafischer Abstimmung oder durch Telekopie zuldssig,
wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung
veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

5. Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen regelmdpig stattfinden. Auperdem hat der Vorsitzende
eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, sooft dies im Interesse der Ge-
nossenschaft notwendig erscheint oder wenn es der Vorstand oder die Halfte der Aufsichts-
ratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem
Verlangen nicht entsprochen, so kénnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts
selbst den Aufsichtsrat einberufen.

6. Beschliisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu num-
merieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter und vom Schriftfiih-
rer oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen.

7. Wird iber geschéftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen
eines Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder
einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beriihren, so darf das betrof-
fene Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Aufsichts-
ratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

C. Die Generalversammlung

§ 26 Ausiibung der Mitgliedsrechte
Die Mitglieder iiben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der General-
versammlung aus. Sie sollen ihre Rechte persdnlich ausiiben.

2. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

3. Geschaftsunfdhige, beschrankt geschaftsfahige sowie juristische Personen und Personenge-
sellschaften des Handelsrechts tiben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter aus.

4. Mitglieder oder gesetzliche Vertreter kdnnen sich durch Bevollmdchtigte vertreten lassen
(§43 Abs. 5 Genossenschaftsgesetz). Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7)
kdnnen das Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollmdchtigten ausiiben. Ein
Bevollmdchtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte kdnnen nur
Mitglieder der Genossenschaft sein. Personen, an die die Mitteilung iber den Ausschluss ab-
gesandt ist (§ 9 Abs. 5) kénnen nicht bevollmdchtigt werden.

5. Stimmberechtigte gesetzliche Vertreter oder Bevollmdchtigte missen ihre Vertretungsbefug-
nis auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich nachweisen.

§ 27 Frist und Tagungsort

1. Die ordentliche Generalversammlung/Vertreterversammlung hat innerhalb der ersten elf
Monate nach Ablauf des Geschaftsjahres stattzufinden.

2. Auperordentliche Generalversammlungen/Vertreterversammlungen konnen nach Bedarf ein-
berufen werden.

3. Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit kein anderer Tagungs-
ort festgelegt wird.

§ 28 Einberufung und Tagesordnung

1. Die Generalversammlung wird durch den Vorstand gemap § 47 der Satzung einberufen. Die
Rechte des Aufsichtsrats gemap § 38, Abs. 2 des Genossenschaftsgesetzes bleiben unberiihrt.

2. Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in einem von ihnen unterzeichneten Antrag unter
Angabe des Zwecks und der Griinde die Einberufung einer auPerordentlichen Generalver-
sammlung/Vertreterversammlung verlangen. Hierzu bedarf es der Unterschriften von min-
destens einem Zehntel der Mitglieder.

3. Die Generalversammiung wird gemap § 47 der Satzung einberufen unter Einhaltung einer Frist von
mindestens zwei Wochen, die zwischen dem Tag des Zugangs (Abs. 7) bzw. der Verdffentlichung
der Einberufung und dem Tage der Generalversammlung liegen muss. Eine Vertreterversammiung
kann nur durch unmittelbare Benachrichtigung der Vertreter einberufen werden. Bereits bei der
Einberufung sollen die Gegensténde der Beschlussfassung bekannt gegeben werden.

4. Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammiung einberuft.
Mitglieder der Genossenschaft kénnen bei einem von ihnen unterzeichneten Antrag unter
Angabe der Griinde verlangen, dass Gegenstdnde zur Beschlussfassung in der Generalver-
sammlung angekiindigt werden. Hierzu bedarf es der Unterschriften von mindestens einem
Zehntel der Mitglieder.

5. Uber die Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass mindes-
tens 3 Tage zwischen dem Zugang der Ankiindigung (Abs. 7) und dem Tage der Generalver-
sammlung/Vertreterversammlung liegen, kdnnen Beschliisse nicht gefasst werden; hiervon
sind jedoch Beschliisse {iber den Ablauf der Versammlung sowie Antrdge auf Berufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung/Vertreterversammlung ausgenommen.

6. Zu Antrdgen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung nicht.

7. Inden Féllen der Absdtze 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als zugegangen,
wenn sie zwei Tage vor Beginn der Frist zur Post gegeben worden sind.

§ 28a Schriftliche oder elektronische Durchfiihrung der Generalversammiung (virtuelle
Generalversammlung), elektronische Teilnahme an einer Prasenzversammiung

1. Die Generalversammlung kann auch ohne physische Prasenz der Mitglieder abgehalten wer-
den (virtuelle Generalversammiung). In diesem Fall ist den Mitgliedern zusammen mit der
Einberufung mitzuteilen, wie sdmtliche bendtigten Informationen zur uneingeschrankten
Teilnahme beschafft werden kdnnen. Dazu gehdren insbesondere Informationen Gber evtl.
Zugangsdaten sowie dariiber hinaus, auf welche Weise das Rede-, Antrags-, Auskunfts- und
Stimmrecht ausgeiibt werden kann und wie und bis wann die schriftliche oder elektronische
Stimmabgabe zu erfolgen hat.

2. Die Teilnahme an der virtuellen Generalversammlung kann dergestalt erfolgen, dass die tech-
nische Ausgestaltung eine Zwei-Wege-Kommunikation der Mitglieder mit den Organen und
untereinander in der Generalversammiung ermdglicht.

3. Die Ausiibung von Stimmvollmachten (§ 26 Abs. 4) in einer virtuellen Generalversammlung ist
zuldssig, wenn die Vollmacht dem Vorstand mindestens eine Woche vor dem Tag der General-
versammlung in schriftlicher Form nachgewiesen wird.

4. Die Mitglieder kinnen an der Generalversammlung auch ohne Anwesenheit in einer Prasenz-
versammlung teilnehmen und ihre Rechte im Wege elektronischer Kommunikation ausiiben
(elektronische Teilnahme an einer Prasenzversammlung), wenn der Vorstand dies mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats festlegt. Im Ubrigen gelten die vorstehenden Absatze.

§ 28b Schriftliche oder elektronische Mitwirkung an der Beschlussfassung einer nur als
Préasenzveranstaltung durchgefiihrten Generalversammlung
1. Ist gestattet worden, an der Beschlussfassung einer nur als Présenzveranstaltung durchge-
fihrten Generalversammiung schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunikation mitzu-
wirken, ist zusammen mit der Einberufung mitzuteilen, wie und bis wann die schriftliche oder
elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.
2. §28aAbs. 3 gilt entsprechend.

§ 28¢ Ubertragung der Generalversammlung in Bild und Ton

Die Ubertragung der Generalversammlung in Bild und Ton ist zuldssig. Die Entscheidung dariiber,
ob und auf welche Weise die Generalversammlung in Bild und Ton tbertragen wird, obliegt dem
Vorstand. Die Art und Weise der Ubertragung ist mit der Einberufung bekannt zu machen.

§ 29 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung/Vertreterversammlung fiihrt der Vorsitzende des Auf-
sichtsrats oder sein Stellvertreter. Sofern die Generalversammlung/Vertreterversammlung durch
den Vorstand einberufen worden ist, fiihrt ein Mitglied des Vorstands den Vorsitz. Durch Beschluss
kann der Vorsitz einem anderen Mitglied ibertragen werden. Der Vorsitzende der Generalversamm-
lung/Vertreterversammiung ernennt einen Schriftfihrer und die erforderlichen Stimmenzahler.

§ 30 Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung/Vertreterversammlung unterliegen neben den in

dieser Satzung bezeichneten sonstigen Angelegenheiten insbesondere

a)  Anderung der Satzung

b)  Aufldsung der Genossenschaft

¢)  Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Aufldsung

d)  Verschmelzung der Genossenschaft

e)  Austritt aus genossenschaftlichen Verbdnden und Vereinigungen

) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands sowie von Mitgliedern des Aufsichtsrats

g)  Bestdtigung einer einstweiligen Amtsenthebung des Vorstands gemap § 40 Genossenschafts-
gesetz

h)  Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresiiberschusses oder Deckung des
Jahresfehlbetrages sowie der Umfang der Bekanntgabe des Priifungsberichtes

i) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats

j)  Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und Festsetzung ihrer Vergiitungen

k) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft

[} Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt befindliche Vorstands- und Aufsichtsrats-
mitglieder

m)  Festsetzung der Beschrankung bei Kreditgewdhrung gemadp § 49 des Genossenschaftsgesetzes

n)  Anderung der Rechtsform

§ 31 Mehrheitserfordernisse

1. Die Beschliisse der Generalversammlung/Vertreterversammlung bedrfen der einfachen
Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine gropere
Mehrheit vorschreibt.

2. Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen ist in den in § 30 a)-g) sowie k, n)
genannten Féllen erforderlich.

3. §1, Abs. g kann nicht gedndert werden, soweit dadurch das dort bezeichnete Recht einge-
schrankt, aufgehoben oder sonst beeintrachtigt wiirde.

4. Bei der Beschlussfassung iiber die Auflésung sowie Anderung der Rechtsform miissen iiber
die gesetzlichen Vorschriften hinaus zwei Drittel aller Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck
einberufenen Generalversammlung/Vertreterversammlung anwesend oder vertreten sein.
Wenn diese Mitgliederzahl in der Versammlung, die Giber die Auflésung oder die Anderung
der Rechtsform beschlieft, nicht erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Riicksicht
auf die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb des gleichen Geschaftsjahres liber die
Aufldsung oder Anderung der Rechtsform beschliepen.

5. Im Falle des § 11 Abs. g beschliept die einfache Mehrheit der in einem Objekt wohnenden
Genossenschaftsmitglieder.

§ 32 Entlastung
Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei haben weder
die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.



§ 33 Abstimmung und Wahlen

1. Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generalversammlung/Vertreterversammiung
durch Handzeichen. Abstimmungen oder Wahlen miissen geheim mit Stimmzettel durchge-
fihrt werden, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder ein Viertel der bei einer Beschlussfas-
sung hieriiber giiltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

2. BeiStimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt, bei Wahlen entscheidet in diesem Fall das
Los.

3. Beider Feststellung des Stimmverhdltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen gezahlt;
Stimmenenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden dabei nicht beriicksichtigt.

4. Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiihrt, so ist fiir jedes zu vergebende Mandat ein
besonderer Wahlgang erforderlich. Gewdhlt ist, wer die meisten Stimmen erhalten hat.

5. Wird eine Wah! mit Stimmzettel durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen,
wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die Be-
werber, denen er seine Stimme geben will; auf einen Bewerber kann dabei nur eine Stimme
entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, die die meisten Stimmen erhalten.

6. Der Gewdhlte hat unverziiglich gegeniiber der Genossenschaft zu erkldren, ob er die Wahl
annimmt.

§ 34 Auskunftsrecht

1. Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung/Vertreterversammlung Aus-
kunft ber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemdpen
Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der
Vorstand oder der Aufsichtsrat.

2. Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a)  die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der
Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen;

b)  die Frage steuerliche Wertansatze betrifft;

c) dieErteilung der Auskunft strafbar wdre oder eine gesetzliche, satzungsmapige oder vertrag-
liche Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde;

d)  das Auskunftsverlangen die persdnlichen oder geschéftlichen Verhdltnisse eines Dritten be-
trifft;

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern
der Genossenschaft handelt.

§ 35 Protokoll

1. Die Beschliisse der Generalversammlung/Vertreterversammiung sind zu Beweiszwecken zu
protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Die Eintragung ist nicht Vor-
aussetzung fiir die Rechtswirksamkeit der Beschlisse.

2. Die Protokollierung muss spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen Ort
und Tag der Einberufung der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Er-
gebnis der Abstimmung und die Festlegung des Versammlungsleiters {iber die Beschlussfas-
sung angegeben werden. Die Eintragung muss von dem Vorsitzenden der Generalversamm-
lung/Vertreterversammiung, dem Schriftfiihrer und den Vorstandsmitgliedern, die an der
Generalversammiung/Vertreterversammiung teilgenommen haben, unterschrieben werden.
Ihr sind die Belege iiber die Einberufung als Anlagen beizufiigen.

3. Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, die einen der in § 16 Abs. 2 Ziff. 2 bis 5 sowie
Absatz 3 des Genossenschaftsgesetzes aufgefiihrten Gegenstdnde oder eine wesentliche
Anderung des Gegenstandes des Unternehmens betrifft, so ist dem Protokoll auBerdem ein
Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder oder der Vertreter von Mitgliedern
beizufligen.

4. Das Protokoll ist mit den dazugehrenden Anlagen aufzubewahren.

§ 36 Teilnahmerecht der Verbande
Vertreter des Priifungsverbandes konnen an jeder Generalversammlung/Vertreterversammlung
beratend teilnehmen und jederzeit das Wort ergreifen.

IV. Eigenkapital und Haftsumme

§ 37 Geschaftsanteil und Geschaftsguthaben

1. Der Geschaftsanteil betrdgt € 400,00.

2. Der Geschaftsanteil ist sofort nach Eintragung in die Liste der Mitglieder voll einzuzahlen. Der
Vorstand kann Ratenzahlung zulassen. Bis zur vollen Einzahlung des Geschaftsanteils werden
die dem Mitglied von der Genossenschaft gewdhrten Dividenden auf das Geschaftsguthaben-
konto gutgeschrieben.

3. Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstands mit weiteren Geschaftsanteilen betei-
ligen, sofern der zuletzt gezeichnete voll eingezahlt ist. Jedes Mitglied, dem eine Wohnung
oder ein Geschaftsraum {iberlassen wird oder tiberlassen worden ist, hat einen angemesse-
nen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung durch Ubernahme weiterer Geschéftsanteile
zu {ibernehmen. Der Vorstand schldgt der Generalversammlung/Vertreterversammiung die
Anzahl der erforderlichen Genossenschaftsanteile zur Beschlussfassung vor (§ 50 GenG). Die
Zeichnung dieser Anteile ist Voraussetzung fiir die Ubernahme einer Nutzung.

4. Die auf den/die Geschaftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuziiglich sonstiger Gutschriften
und abziiglich der Verlustdeckung abgeschriebene Betrdge bilden das Geschaftsguthaben
eines Mitglieds.

5. Das Geschaftsquthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Genos-
senschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Genos-
senschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen
werden, gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

6. Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist zuldssig. Entstehen
der Genossenschaft durch eine solche Abtretung oder Verpfandung Kosten, diirfen Sie dem
Mitglied in angemessener Hohe belastet werden. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht
gestattet. Fiir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

7. Nach §8a GenG wird ein Mindestkapital festgelegt. Es betrdgt 8 Mio € eingezahltes Geschafts-
guthaben.

§ 38 Gesetzliche Riicklage

1. Die gesetzliche Riicklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

2. Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 5% des Jahresiiberschus-
ses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziiglich eines eventuellen Verlustvor-
trags, solange die Riicklage 25% der Bilanzsumme nicht erreicht.

§ 39 Kapitalriicklage

Werden Eintrittsgelder erhoben, so sind davon zundchst die direkten Kosten zu decken, die an-
lasslich des Eintritts des Mitglieds entstehen. Der Rest ist einer Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber
ihre Verwendung beschliefen der Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 23 Abs. 2
Lit. d), ebenso wie Gber die ratenweise Einzahlung von Eintrittsgeldern vor Einzahlung auf den/die
Geschaftsanteil(e).

§ 40 Nachschusspflicht
Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.

V. Rechnungswesen

§ 41 Geschaftsjahr
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschdftsjahr ist ein Rumpfgeschaftsjahr. Es be-
ginnt mit der Eintragung der Genossenschaft und endet mit dem 31.12. des Jahres der Eintragung.

§ 42 Jahresabschluss und Lagebericht

1. Der Vorstand hat innerhalb von 6 Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den Jahresab-
schluss und den Lagebericht fiir das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

2. Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Priifung der Bestande mitzuwirken. Die vorgenom-
menen Bestandsaufnahmen hat er zu priifen und zu unterzeichnen.

3. Der Vorstand hat gemdp § 16 Abs. 2 lit. g) den Jahresabschluss und den Lagebericht dem
Aufsichtsrat unverziiglich und sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammiung/
Vertreterversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

4. Jahresabschluss, Lagebericht und Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche
vor der Generalversammiung/Vertreterversammiung in den Geschaftsraumen der Genos-
senschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder
ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

5. Der Bericht des Aufsichtsrats tber seine Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts (§ 22 Abs. 2) ist der ordentlichen Generalversammlung/Vertreterversammlung zu er-
statten.

§ 43 Riickvergiitung

Uber die Ausschiittung einer Riickvergiitung beschliefen Vorstand und Aufsichtsrat vor Aufstellung
der Bilanz. Die Hohe der Riickvergiitung fiir die einzelnen Mitglieder richtet sich nach der Inan-
spruchnahme der genossenschaftlichen Einrichtungen und Dienstleistungen. Auf die von Vorstand
und Aufsichtsrat beschlossene Riickvergiitung haben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

§ 44 Verwendung des Jahresiiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieBt die Generalversammlung unter Beach-
tung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung. Der auf die Mitglieder entfallende Jahres-
{iberschuss wird dem Geschaftsguthaben solange gutgeschrieben, bis der Geschaftsanteil erreicht
oder ein durch einen Jahresfehlbetrag vermindertes Geschaftsguthaben wieder ergdnzt ist. Fir die
Berechnung von Dividenden werden nur vollsténdig eingezahlte und angemeldete Geschaftsanteile
zum 31.12. des Jahres in dem der Gewinn entstanden ist beriicksichtigt.

§ 45 Deckung des Jahresfehlbetrags

1. Uber die Behandlung der Deckung eines Jahresfehlbetrages beschliept die Generalversamm-
lung/Vertreterversammiung.

2. Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen wird, ist er durch die
gesetzliche Riicklage oder durch die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den Ge-
schaftsguthaben der Mitglieder oder durch diese Mapnahmen zugleich zu decken.

3. Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrages herangezogen, so wird
der auf das einzelne Mitglied entfallende Anteil des Jahresfehlbetrages nach dem Verhaltnis
der ibernommenen oder der satzungsgemdp zu iibernehmenden Geschéftsanteile aller Mitglie-
der bei Beginn des Geschdftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag entstanden ist, berechnet.

VI. Liquidation

§ 46 Liquidation

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft nach Mapgabe des Genossen-
schaftsgesetzes. Fir die Verteilung des Vermdgens der Genossenschaft ist das Gesetz mit der Map-
gabe anzuwenden, dass Uberschiisse im Verhdltnis der Geschaftsguthaben unter die

Mitglieder verteilt werden.

VIl. Bekanntmachungen

§ 47 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden unter ihrer Firma in der Zeitung ,Frankfurter
Allgemeine Zeitung" und auf der Homepage der Genossenschaft verdffentlicht, sofern eine Verdf-
fentlichungspflicht besteht.

VIIL. Gerichtsstand
Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem Mit-

gliedsverhdltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fiir den Sitz der Genossenschaft
zustandig ist.

Stand 07/2024



